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Nombre del proyecto : Creacion e Implementacion de la Carrera de Técnico de
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Director del Proyecto : Sra. Maria Eugenia Hermosilla Sotomayor
Fecha de Inicio : 09/02/01
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Fecha Visita de Seguimiento: 30/04/04



CARTA GANTT PROYECTO CLA0001

2000 2001 2002 2003 2004 2005
Id  |Mombre de tares T2 {13 {Ta|mfra|ralram e malra{ma{ref{ralra | |ralralra|T1]12[73
1 PROYECTO CARERERA T. 5. EN INDUSTEIAS 49% T —
2 IMICIO PEOYECTO 0% '
3 5.2.1 Lograr la implementacion curricul 23% P
4 Aziztancia bécnica externa en Dizen 0% H
10 Reclutariento v Seleccidn del personal doc 40%
11 Petfeccionamienta v capacitacian del petza
12 Profesares Petfeccionados w Capacitados
13 Revisian de la Carvera  preparacion del rr 1_3“.-‘1: i
14 Disefia de un Sisterna de Ewvaluacidn l]“.-'i:
15 Lista de material pedagdgico por adquirir: k
16 Procesa de cotizaciones v adquisiciones de
17 Catvera aprobada por el MIMEDUC
18 Catrera Implernentada 0
19 Modulas afio 1 con material Docente 0% i—l
a0 Alurnnos Matriculados afie 1 l]"/J:N
g Modulos afio 2 con material Docente 0% ¢
22 Alurinos Matrculados afio 2 0% 4
23 5.2.2 Articulacion con el sistema de Edu 50% P
24 Establecer un proceso de articulacion con e
25 Establecer un proceso de articulacion con e
26 Feglarmento de Articulacidn
T 5.2.2 Construir las instalaciones de la C
25 Definicidn de requetimientos arquitectdnica
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CARTA GANTT PROYECTO CLA0001

Disefio definitiva

Uarnado a Licitacidn v “Yenta de Bases
Recepcion de Propuestas y Apettura
Ewaluacidn de OFertas

ad

udicacion de la Propuesta y Elabaraciar
Procesa de Canstruccidn de Instalaciones
Instalaciones Docentes Construidas

5.2.4 Lograr un equipamiento moderno.
Elaborar Lista definitiva da magquinaria v e
Crocurnentacion llamade licitacion Macional
Rewisidn Documentacian
Proceso de Licitacion
Adquisicidn del Equipammienta
Transporte del Equiparniento
Instalacion v puesta en marcha del equipa

Talleres Imnplernantados

3.2.3 Fortalecer la vinculacion con las «

Funcionarniento reqular del Comité Consul

Realizacidn de pasantias en erprasas relac

Transferencia tecnoldgica a empresas del s
5.2.6 Realizar la evaluacion final del pry

Ewaluacian final

Secializacidn da rezultadas

FIN PROYECTO

100% E
0% |l

0%

100%




FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO

AV ANHCE
LOGRADO COMPROMETIDO
ASISTENCIA TECHKNICA o =
snnammnn s | N 84,1 100,0
l]'l’.r'i: 25:":-5 SI!I% ?SI% 1l]lll%
AV AHCE
LOGRADO COMPROMETIDG
FPERFECCIONAMIENTO i £1
S 61,0 100,0
l]'l’.r‘h 2I5":~‘c- 5lI]“.r‘i: ?5% 1l]l]“.r‘i1
AV AHCE
LOGRADO COMPROMETIDG
BIENES i T
IIIIII'I'{‘IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIHII||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| 33.4 100,0
l]'l’.r‘h 25:":-3 50% Ta% 1l]lll".r‘i1
AV AHCE
LOGRADO COMPROMETIDG
OBRAS 25 =
ZZZZ'ZZ'Z'Z'ZZ'Z'ZZZiiii||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| 18,3 93,9
l]'l’.r‘h 25% 5l]“.r‘i: Ta% 1l]lll".r‘i1
AV AHCE
LOGRADO COMPROMETIDG
AVANCE PROYECTO TOTAL & e
S T T e T e 35,4 97,1

| : | : |
1 L5 25% S0%4 TS 100%,




ASISTENCIA TECNICA

Total Monto Total Monto
Empresa Fechas de Gastado ActiVidad
Actividad | Consultora - Inicio y Objetivos (Millones de (Millones de
Procedencia Término $) %)
€)) (2)
Evaluar la capacidad de gestion
educativa e institucional, en las
diversas actividades
< x Junio a involucradas para la creacion e
Gestl.o " S Abril 2003 | implementacion de la carrera de 61,840 57,0
Educacional | FRANCIA :
Marzo 2005 | TNS en Industrias de la Madera,
para efectuar un proceso
educativo de calidad y pertinente
a la realidad de la zona
Enriquecer lo desarrollado por el
CFT, de forma tal que permita
fortalecer la capacidad de gestion
> Junio a institucional en el ambito de la
G_eStlfm SFERE - Abril 2003 | formacion T.S., aplicada a la 15,460 16,0
Institucional | FRANCIA Marzo 2005 | catrera de TNS en Industrias de
la Madera .
TOTAL 77,300 73,0
0} Valor correspondiente al total gastado, acumulado hasta la fecha de corte, considerando aporte de contraparte.

?2) Valor correspondiente al Monto total de 1a Actividad, en el proyecto, considerando aporte de contraparte.




OBRAS

Total Monto Total Monto
Actividad Descrineid Fechas de Inicio Gastado Actividad
ctivida escripeion y Término (Millones de $) (Millones de $)
1) (2)
ans‘q‘uccmn de .al.llas, y Mayo a
Obras Nuevas edificios de administracion i ombre 2004 0,0 280,0
y talleres (1.664 m2) INOVISHIDTE
Ampliaciones - - - -
Reparaciones y . . . .
Acondicionamiento
TOTAL 0,0 280,0
0} Valor correspondiente al total gastado, acumulado hasta la fecha de corte, considerando aporte de contraparte.

?2) Valor correspondiente al Monto total de 1a Actividad, en el proyecto, considerando aporte de contraparte.




BIENES

Total Monto Total Monto
Actividad Descripcion Detalle Gastado Actividad
ctivida . .
1) Q) (Millones de $) (Millones de $)
3) C))
Bibliografia y
T.I.C.
Equipamiento e
Instalaciones para --- - -—- -
Laboratorios
1 Sierra Principal
Equipamiento e Maqlrnnas y equipos de 1 Sierra Secundaria
. aserrio con sistema de
Instalaciones para ., 1 Canteadora 0,0 170,0
Talleres extraccion y taller de o
lereiies de caie Maquina taller corte.
Sistema de extraccion
TOTAL 0,0 170,0

) Descripcion Global de el o los Bienes Adquiridos a la Fecha de Corte. “4) Valor correspondiente al Monto Total de la
?2) Cantidad de equipos o puestos de trabajo. actividad, en el proyecto, considerando
A3 Valor correspondiente al total gastado, acumulado hasta la fecha de corte, considerando aporte de contraparte.

aporte de contraparte.




PERFECCIONAMIENTO

Cantidad de p Cantlda(; d Total Monto Total Monto
Docentes con resupuestada de Gastado Actividad
Actividad Perfeccionamiento DIOEEIED & Mill d Mill d
0 Perfeccionar (Millones de $) (Millones de $)
3 4
@ ©) )
Becas de
Maestria
Estadias Cortas
« e ey 0 3 23,931 30,0
para Especializacion
isit
Visi ,as .de 0 o) 0,0 20,0
Académicos
Pasantias 0 4 1,320 11,0
1) Cantidad Total de Docentes Perfeccionados hasta la Fecha de Corte. A3) Valor correspondiente al total gastado, acumulado hasta la
?2) Cantidad Total Presupuestada de Docentes a Perfeccionar, en el proyecto fecha de corte, considerando aporte de contraparte.

“@

Valor correspondiente al Monto total de la actividad, en el
proyecto, considerando aporte de contraparte




CUADRO RESUMEN: Recursos Presupuestarios

Tipo de Recursos Monto Total Proyecto Gasto Efectivo Acumulado
Proyecto (Millones de $) (Millones de $)
@ (2)
INSTITUCION MECESUP INSTITUCION MECESUP
Asistencia Técnica 0,0 73,0 2,677 74,623
Bienes 0,0 170,0 -- 0,0
Obras 98,0 182,0 0,0 0,0
Perfeccionamiento

-Especializacion extranjero 6,0 24.0 4,786 19,145
-Visita académico extranjero 0,0 20,0 0,0 0,0
- Pasantias en empresas 0,0 11,0 1,320 0,0
Gastos de Operacion (3) 15,0 0,0 17,441 --
En Efectivo
Gastos de Operacion 164.5 0,0 115,00 --
Servicios Valorizados
Total 283.5 480,0 138,547 93,768
@ El Monto Total Proyecto corresponde a los 3 aiios de ejecucion del proyecto.
2) El Gasto Efectivo Acumulado es el realizado a la fecha de corte del informe.

A3 Sélo para proyectos adjudicados en el concurso 2000




CUADRO RESUMEN: Marco Logico del Proyecto

Descripcion Descripcion Medida del Valor Valor Valor | Analisis de las Desviaciones y
Objetivo del Indicador Inicial Compro. | Logra Medidas Correctivas
Especifico Indicador Anual do
1) 3)
(2)

1. Lograr la | 1. Incremento de | Numero de 0 Afio 1: 0 0 Esto quedaré concretado en Marzo de
implementa- la matricula en | alumnos Afio 2: 60 0 2005, cuando se inicie la carrera.
cion . carreras Qe TNS | matriculados Afio 3: 120 0
curricular y | en industrias de la
académica de | madera.
la carrera.

7. Incremento de | Mddulos con 0 Afo 1: 0 Se definira durante el segundo

la tasa de | material 25% (3/13) semestre de 2004.

modulos con | docente/total Afio 2- 0

material docente | de modulos 75%(10/13)

preparado ~

Afio 3: 0
100%(13/13)

8. Incremento de [ Numero de 0 Afio 1: 0 0 Esto quedaré concretado en Marzo de

la tasa de | modulos Afio 2: 40 % 0 2005, cuando se inicie la carrera.

modulos realizados con (5/13)

realizados , con meFodologla Afio 3: 70 % 0

metodologias activas/N° total (9/13)

activas de | de modulos

docencia
@ Valor comprometido al afio 1, afio 2 6 afio 3 de ejecucion del Proyecto, de acuerdo a la fecha de entrega del informe.
?2) Valor logrado al aiio 1, afio 2 6 afio 3 de ejecucion del Proyecto, de acuerdo a la fecha de entrega del informe. Los valores presentados deben ser los

logrados al afio de ejecucion del proyecto, a partir de la fecha de inicio, anterior a la visita o informe solicitado.

A3) Analizar las razones del incumplimiento de los indicadores de resultados y proponer medidas correctivas para alcanzar el valor comprometido.




CUADRO RESUMEN: Marco Logico del Proyecto

Descripcio | Descripcion del Medida del Valor Valor Valor Analisis de las Desviaciones y
n Objetivo Indicador Indicador Inicial | Compro. | Logrado Medidas Correctivas
Especifico Anual
(1) (2) 3)
9. Incremento de la | N° de docentes 0 Afo 1: 0 Las pasantias nacionales fueron
tasa de profesores | perfeccionados/to 30 % (4/12) realizadas por tres docentes de la
perfeccionados y | tal de profesores Afio 2- 0 futura carrera, durante los meses de
capacitados de la carrera . Enero y Febrero del 2003. Estas se
40 % (5/12) desarrollaron en empresas del rubro
Aflo 3 50 % maderero de la octava region.

50 % (6/12) Otros tres docentes realizaron las
pasantias internacionales en
diferentes centros tecnologicos del
Reino Unido (Escocia e Inglaterra),
durante los meses de Marzo y Abril
de 2003

12. Aumento de la | N° de textos en 0 Ao 1: 0 0 Se solicitara reitimizacion para la
disponibilidad de | centro de Afio 2: 1 0 adquisicion de textos.
textos del Centro | documentacion/N Afio 3-
. fio 3: 1,5 0
de documentacion | ° de alumnos de
de la carrera la carrera
13.14.  Aumento | N° de 0 Afo 1: 0 0 Se solicitara reitimizacion para la
de computadores | computadores Afio 2: 1/12 0 adquisicion de textos.
disponibles por | disponib y con co Afio 3 1/10 0
alumnos y acceso a | red/N°® alumnos

internet

de la carrera




CUADRO RESUMEN: Marco Logico del Proyecto

Descripcion Descripcion Medida del Valor Valor Valor Analisis de las Desviaciones y
Objetivo del Indicador Inicial | Compro. | Logrado Medidas Correctivas
Especifico Indicador Anual
(1) (2) 3)

15. Aumento de | N° de alumnos 0 Afio 1: 0 0 Carrera atin no iniciada, por lo tanto

la disponibilidad | con beca/total de Afio 2: 1/60 0 no se cuenta con alumnos. Este

de becas alumnos de la Afio 3- 0 indicador podréa ser medido en marzo

carrera 2/120 del 2005.
2. 4. Incremento de | N° de carreras 0 Ano 1: 0 0 Hasta la fecha mantenemos un
Articulacion la  articulacion | articuladas con la Afio 2: 1 1 convenio de articulacion con el
con el sistema | con otras carreras | T. S. En Afio 3: 2 0 Instituto Profesional Virginio Gémez
de educacion | relacionadas Industrias de la y U. de Concepcion. A Diciembre del
superior y ens. Madera presente afo concretaremos
media convenios de articulacion con la U.
Federico Santa Maria de Talcahuano
y la U. del Bio Bio de Concepcion.

3. Construir | 11. Incremento de | N° de talleres 0 Afio 1: 0 La adquisicion de maquinas vy
las la tasa de talleres | implementados/to 50 % (2/4) equipos estipuladas en el proyecto
instalaciones implementados tal de talleres Afio 2- 0 esta realizada, por lo tanto se esta a la

para el o espera de la construccion.

funcionamiento EOCIC)

de la carrera Ao 3: 0

100 % (4/4)

1. Incremento de | Numero de 0 Ano 1: 0 0 Esto quedaré concretado en Marzo de

la matricula en | alumnos Afio 2: 60 0 2005, cuando se inicie la carrera.

carreras de TNS | matriculados Afio 3-

no 3: 120 0

en industrias de la
madera.




CUADRO RESUMEN: Marco Logico del Proyecto

Descripcion | Descripcion del Medida del Valor Valor Valor Analisis de las Desviaciones y
Ob_]et'lVO Indicador Indicador Inicial | Compro. | Logrado Medidas Correctivas
Especifico
Anual
1) (2) 3)
2. Disminucion de | N° de alumnos 0 Afio 1: 0 0 Este indicador se podra medir en el
la tasa de | que desertan/N° Afio 2: 0 transcurso de la carrera, es decir,
desercion de | matriculado por 20 % (12/60) durante el 2005-06.
alumnos entre | cohorte Afio 3- 0
semestres 10 5
16 % (8/60)
12. Aumento de la | Numero de textos 0 Afio 1: 0 0 Se solicitard reitimizacion para la
disponibilidad de | en centro de Afio 2: 1 0 adquisicion de textos.
textos del Cen't’ro documentacion/N Afi0 3:1,5 0
de documentacion | © de alumnos de
de la carrera la carrera
13.14. Aumento de | N° de 0 Ano 1: 0 0 Se solicitard reitimizacion para la
computadores computadores Afio 2: 1/12 0 adquisicion de textos.
disponibles por dlspor}lrble y con Afio 3 1/10 0
alumnos y acceso a | conexion a la
internet red/N°  alumnos
de la carrera
0} Valor comprometido al afio 1, afio 2 6 afio 3 de ejecucion del Proyecto, de acuerdo a la fecha de entrega del informe.
?2) Valor logrado al aiio 1, afio 2 6 afio 3 de ejecucion del Proyecto, de acuerdo a la fecha de entrega del informe. Los valores presentados deben ser los

logrados al afio de ejecucion del proyecto, a partir de la fecha de inicio, anterior a la visita o informe solicitado.

A3 Analizar las razones del incumplimiento de los indicadores de resultados y proponer medidas correctivas para alcanzar el valor comprometido.




CUADRO RESUMEN: Marco Logico del Proyecto

Descripcion | Descripcion del | Medida del | Valor Valor Valor Analisis de las Desviaciones y
Objetivo Indicador Indicador Inicial | Compro. | Logrado Medidas Correctivas
Especifico
Anual
(1) (2) 3)

4. Lograr un | 1. Incremento de la | Numero de 0 Ano 1: 0 0 Esto quedara concretado en Marzo de
equipamient | matricula en | alumnos Afio 2: 60 0 2005, cuando se inicie la carrera.
o moderno carreras de TNS en | matriculados Afio 3: 120 0

industrias de la

madera.

2. Disminucion de | N° de alumnos 0 Afio 1: 0 0 Este indicador se podra medir en el

la tasa de | que desertan/N° Afio 2: 0 transcurso de la carrera, es decir,

desercion de | matriculado por 20 % (12/60) durante el 2005-06.

alumnos entre | cohorte Afio 3- 0

semestres 1o >:

16 %
(20/120)

S. Fortalecer | 3. Aumento de las | N° de alumnos 0 Ao 1: 0 0 Carrera atn no iniciada, por lo tanto
la practicas que realizan su Afio 2: 0 0 no se cuenta con alumnos. Este
vinculacion profesionales practica Afio 3- 0 indicador podra ser medido en marzo
con las | realizadas por | profesional en 30/40' del 2006.
empresas del | alumnos en | empresas/N° de
sector empresas u otras | alumnos en

org. publicas o | condiciones de

primadas realizar practica

profesional




CUADRO RESUMEN: Marco Logico del Proyecto

Descripcion Descripcion Medida del Valor Valor Valor Analisis de las Desviaciones y
Objetivo del Indicador Inicial | Compro. | Logrado Medidas Correctivas
Especifico Indicador Anual
1) (2) 3)
6. Incremento de | N° de empresas 0 Afio 1: 4 4 Las principales empresas son:
empresas que participan en Afio 2: 6 0 CATEM, PROSYLVA, INFOR vy
vinculadas a la | el comité Afio 3: 8 20 algunos representantes de CORMA:
carrera consultivo de Ia Aserraderos  Arauco, Aserraderos
carrera Cementos Bio Bio, Aserraderos
Mininco, As. Andinos, etc.
10. Aumento de | N° de docentes 0 Ano 1: 1 0 Las pasantias nacionales fueron
profesores  con | con pasantias Afio 2: 2 0 realizadas por tres docentes de la
pasantias tecnologicas  en Afio 3: 4 3 futura carrera, durante los meses de
tecnologicas en | empresas Enero y Febrero del 2003. Estas se
empresas nac. | nacionales desarrollaron en empresas del rubro
relacionadas relacionadas maderero de la octava region.
6. Realizar la | 5. Aumento de la | % de estudiantes 0 Afo 1: 0 0 Carrera atn no iniciada, por lo tanto
evaluacion satisfaccion ~ de | satisfechos Afio 2: 60 0 no se cuenta con alumnos. Este
final del | los estudiantes en % (72/120) indicador podra ser medido en marzo
proyecto y | aspectos claves Afio 3- 75 0 del 2006.
socializar sus | de la docencia: % (90/120)
resultados Utilizacion de la

metodologia vy
pedagogia
adecuada; acceso
a recursos
relavantes:
talleres,
bibliografia e
informatica




APLICACION DE ENCUESTAS (Estudiantes, Egresados y Empleadores)

Fecha Descripcion de la | Metodologia Descripcion de las Cambios en el Fecha
Realizacion Muestra respecto Variables a Medir y | Proyecto en Base a | proxima
al Universo Resultados Resultados Encuesta
Q) Encuesta
(1)
ALUMNOS No se ha realizado Se consideraran las -- Abril 2005
encuesta a los mismas variables que se
estudiantes, ya que la utilizan en las encuestas
carrera se inicia que actualmente realiza
Marzo de 2005 nuestra institucion. Aparte
de las estipuladas en (*).
EGRESADOS | --—---
EMPLEADORES | ------
0} Indicar tamaiio de la muestra, universo y una breve descripcion
2) Considerar las siguientes variables a medir en la(s) encuesta(s). Este no es un listado exhaustivo, debiéndose incluir estas y/o variables distintas a las

mencionadas y que se consideren relevantes en sus proyectos.

* Variables: Calidad de la Docencia, Infraestructura, Relevancia de los Programas, Bienes y/o Equipamiento, Innovacion en Servicios Docentes, Procesos

Enseiianza - Aprendizaje, Acceso a Tecnologias de la Informacién, Disponibilidad del Material Bibliografico, Servicios Administrativos u otros.




